
Duales Studium 
Personalmanagement 2022 

(m/w/d) 
Du:

▪ bist kreativ, offen, wissbegierig
und kommunikationsstark

▪ hast Freude am Kontakt mit
Kunden und Bewerbern

▪ arbeitest strukturiert und
zuverlässig

▪ magst Zahlen und MS-Office-
Programme

▪ kannst verschiedene Projekte
gleichzeitig im Blick behalten

▪ Hast die (Fach-) Hochschulreife

Wir: 

▪ finden die passenden

Köpfe für die

Unternehmen

▪ bieten passgenaue

Trainings für die

Unternehmensent-

wicklung an

▪ unterstützen Menschen

und Unternehmen bei der

Erreichung ihrer Ziele

▪ machen noch so vieles…

Bei uns:

▪ lernst du die vielfältigen und spannenden

Aufgaben des Büroalltags kennen

▪ erwirbst Du kompaktes Wissen im Bereich

„Human Resources“

▪ lernst Du mittelständische Unternehmen in

Personalthemen von A-Z zu unterstützen

▪ arbeitest Du in einem Team mit viel Herzblut

für Personalmanagement

▪ erhältst Du Unterstützung bei Deiner

beruflichen Entwicklung

BEWERBUNG
an

Karen Hartmann

bewerbung@peb-coaching.de

Du bist anspruchsvoll und siehst Deine Zukunft 

in einem Beruf mit vielen 

Entwicklungsmöglichkeiten und Luft nach 

oben?


